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NIEUWS OVER MAATSCHAPPELIJKE ONTWIKKELING

Sociaal mentoraat: vrijwilligers
als motor voor participatie

Een aanzienlijke groep mensen
neemt niet of nauwelijks deel
aan het maatschappelijke leven.
Zij worden niet meer bereikt
door de reguliere instellingen
en dreigen geisoleerd te raken
van hun omgeving. Met het
programma Sociaal Mentoraat
wil de provincie samen met
gemeenten juist die moeilijk
bereikbare mensen activeren,
hen weer bij het 'normale’
sociale leven of zelfs bij het
arbeidsproces betrekken.

Door koppeling aan een vrijwilliger
die hen gedurende een bepaalde
periode steunt en begeleidt, ont-
staat een band en een eerste nieuw
contact met de buitenwereld.
Sociaal mentoraat is een één-op-
één-begeleiding, maatwerk dus.

De vrijwilligers zijn de motor voor
participatie van mensen die maat-
schappelijk aan de zijlijn staan.

SAMENHANG

De praktijkervaringen laten zien
dat het sociaal mentoraat meer dan
één doel dient. Het belangrijkste is
natuurlijk dat mensen uit hun iso-
lement komen en weer aan het socia-
le leven deel gaan nemen. Of dat nu
jongeren zijn die even een steun in
de rug nodig hebben omdat ze
dreigen te ontsporen, of mensen die WOORDENSCHAT
na hun terugkeer uit een psychia-
trisch ziekenhuis niet weten hoe ze
hun leven weer kunnen oppakken.  op hun leven, zij worden weer

Of het bewoners zijn van een buurt  actief, pakken zelf dingen aan die
waar de sociale samenhang verdwe- niet goed lopen en zij krijgen meer
zelfvertrouwen. Zo bleek een Viet-
namese vrouw, toen ze persoonlijk
werd aangesproken en gestimuleerd
door de codrdinator van het project  Lees verder op pagina 2

Contact in Alphen aan den Rijn,
Zuid-Hollandse burgers krijgen met een veel grotere woordenschat te

hebben dan ze altijd liet blijken
wanneer haar dochter meekwam
naar de Sociale Dienst. Angst om
fouten te maken: iedereen heeft er
last van.

behulp van een mentor meer grip

nen is, of nieuwe bewoners van
Nederland met een allochtone ach-
tergrond: de projecten sociaal men-
toraat bieden veel nieuwe kansen,
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KersTMIS

Het contact met een mentor is een
eerste aanzet tot een nieuw sociaal
netwerk, van jongeren, buurtbewo-
ners, mensen uit dezelfde gemeen-
schap. Als de mentor uit dezelfde
buurt komt, versterkt dat de sociale
samenhang. Vrijwilligers doen veel
ervaringen op, leren bijzondere
mensen kennen en houden er soms
zelfs blijvende vrienden aan over.
Een vrijwilliger bij Vriendendienst
in Den Haag: “Frits kwam Kerstmis
dit jaar bij ons vieren. Hij is een
deel van ons leven geworden, hij
hoort er gewoon bij.”

GASTGEZIN

In 2005 steunt de provincie voor
het vijfde jaar een aantal projecten.
De projecten van het eerste uur
hebben hun plek gevonden in
bestaande structuren, zodat er
ruimte is voor nieuwe initiatieven.
Er wordt verder gesleuteld aan de
methodiek. Zo gaan gastgezinnen
in plaats van de individuele vrijwil-
liger een belangrijke plaats krijgen
binnen het project 2-Gether, gericht
op vluchtelingenjongeren in
Dordrecht.

Voor Zuid-Holland blijft het Sociaal
Mentoraat belangrijk. “Het is een
geweldig instrument, zo blijkt nu
00k weer uit het Jaarprogramma
Sociaal Mentoraat”, meldt Edit
Hallensleben, fractielid van de PvdA
tijdens een statenvergadering.

“Het is logisch dat we hier stevig op
blijven inzetten.”

MEER INFORMATIE

Voor meer informatie over het
Sociaal Mentoraat kunt u contact
opnemen met Hetty Honselaar,

070 441 66 45, email honsel-d@pzh.nl
U kunt ook kijken op www.zuid-
holland.nl, onder samenleving en
cultuur, sociale infrastructuur,
sociaal mentoraat.




